
Auszeichnungen

Auch in Managementbereichen halten 
immer mehr moderne Arbeitsformen 
Einzug, die mit hohem Abstimmungs­
bedarf und Meetingzeiten einhergehen. 
Hier sind neue Ausdrucksformen der 
Gestaltung ebenso hilfreich wie mehr 
Agilität beim Sitzen, um Körper und Geist 
beweglich zu halten. Deshalb verbindet 
das Sesselprogramm Intra eine modern-
dynamische Formensprache mit Bewe­
gungsdynamik. 

Die homogen wirkende, umschließende 
Sitzschale, die organischen Formver­
läufe, die besondere Polsterung und die 
integrierten Bedienelemente signali­
sieren ein modernes Verständnis von 
Führungskultur. Stufenlos höhenein­
stellbar und mit einer unsichtbar im Sitz 
eingebauten Synchronmechanik aus­
gestattet stellt sich der Sessel auto­
matisch auf unterschiedliche Nutzer­
gewichte ein: sich hinsetzen, Sitzhöhe 
einstellen, fertig – für agile Meeting­
arbeit in Formvollendung.
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� Weitere Informationen unter: www.wilkhahn.com

Produktsicherheit und Nachhaltigkeit: Zertifikate, Normen, Mitgliedschaften. Weitere Informationen sind auf der Wilkhahn-Internetseite hinterlegt.

Die sorgfältig modellierten Fußkreuze sind wahlweise mit verchromten oder schwarzen Gleitern oder mit 
modernen Rollen ausgestattet. Der Höhenunterschied wird durch unterschiedlich hohe Gasdruckfedern 
kompensiert, sodass beide Modelle über den gleichen Einstellbereich verfügen und entsprechend kombiniert 
werden können.

Bei der hohen Rückenlehne sorgt neben 
den markant abgesteppten „Ohren“ ein 
eingearbeitetes Kopf- und Nackenkissen 
für maximale Entspannung – und für eine 
wohlproportionierte Gliederung der 
großen Fläche.

Ebenso unauffällig wie perfekt sind die 
Bedienhebel für die Höheneinstellung und 
die Synchronmechanik in Armlehnen 
und Sitzschale eingepasst. Durch die Ge-
wichtsautomatik sorgen kleine Gewichts
verlagerungen für gesunde Haltungswech-
sel. Ist keine Bewegung gewünscht, lässt 
sich die Rückenlehne in der aufrechten 
und in der Relax-Position arretieren. 

295/6
Normal hoher Rücken

295/7
Mittelhoher Rücken

295/8
Hoher Rücken

Drei Rückenlehnenhöhen und die Gestelloptionen mit Rollen oder Gleitern eröffnen vielfältige  
Einsatzbereiche vom Arbeitsplatz bis zum Boardroom.


